КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ МАМСКО-ЧУЙСКОГО РАЙОНА
ЗАКЛЮЧЕНИЕ № 14-э
на проект постановления администрации Мамско-Чуйского района «О внесении изменений в постановление администрации Мамско-Чуйского района от 21.12.2015 №130 «О положении об оплате труда работников МКУ «Управление по организации образовательной деятельности на территории Мамско-Чуйского района»

17.06.2022 г.                                                                                                  п. Мама

	Настоящее заключение подготовлено по результатам экспертизы проекта постановления администрации Мамско-Чуйского района «О внесении изменений в постановление администрации Мамско-Чуйского района от 21.12.2015 №130 «О положении об оплате труда работников МКУ «Управление по организации образовательной деятельности на территории Мамско-Чуйского района» (далее-Постановление», проведенной в соответствии с Бюджетным Кодексом РФ,  Федеральным законом от 07.02.2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Положением «О Контрольно-счетной палате Мамско-Чуйского района» в редакции, принятой решением Думы Мамско-Чуйского района  от 30.09.2021 года № 85 председателем КСП МО Мамско-Чуйского района Ананьиной Н.Н.
	Проект подготовлен консультантом по труду администрации района Т.Н. Малковой представлен в КСП для проведения экспертизы мэром района А.В.Морозовым 15.06.2022 года. 
Пояснительная записка к проекту Постановления отсутствует. 
                		
 Как следует из проекта постановления «О внесении изменений в постановление администрации Мамско-Чуйского района от 21.12.2015 №130 «О положении об оплате труда работников МКУ «Управление по организации образовательной деятельности на территории Мамско-Чуйского района» в постановление внесены следующие изменения:
-приложение 5 к Положению об оплате труда работников МКУ «Управление по организации образовательной деятельности на территории Мамско-Чуйского района» от 21.12.2015 №130 изложить в новой редакции;
- считать утратившим силу постановление администрации Мамско-Чуйского района от 30.06.2016 №102 «О внесении изменений в постановление администрации Мамско-Чуйского района от 21.12.2015 №130 «Об оплате труда работников МКУ «Управление по организации образовательной деятельности на территории Мамско-Чуйского района».

В ходе анализа вышеуказанного проекта постановления установлено следующее:
[bookmark: _GoBack]Разработка указанного проекта Постановления вызвана необходимостью совершенствования системы стимулирования работников МКУ «УОД».    
-Целевые показатели эффективности деятельности работников МКУ «УОД» используемые для определения размера стимулирующих выплат представлены отдельно по каждой должности в новой редакции и приведены в соответствие с уставными задачами деятельности МКУ «УОД» и критериями оценки деятельности работников.  
	 
         Исходя из вышеизложенного, КСП Мамско-Чуйского района рекомендует проект постановления администрации Мамско-Чуйского района «О внесении изменений в постановление администрации Мамско-Чуйского района от 21.12.2015 №130 «О положении об оплате труда работников МКУ «Управление по организации образовательной деятельности на территории Мамско-Чуйского района» к утверждению.






Председатель КСП                                                                           Н.Н.Ананьина
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